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Основным видом деятельности АНО ПО «Старая Школа» (далее - Школа) является 

реализация общеобразовательных программ: 
• основной образовательной программы начального общего образования; 
• основной образовательной программы основного общего образования; 
• основной образовательной программы среднего общего образования. 
 
Система управления организацией 
Управление Школой осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления. 

Основным руководящим органом является Директор, который контролирует работу всех 
подразделений, утверждает штатное расписание и отчетные документы. В Школе также 
действует коллегиальный орган управления - Педагогический совет, который рассматривает 
вопросы развития образовательной организации, материально-технического обеспечения и 
совершенствования образовательных программ. Особенностью управления является 
необходимость координации дистанционного учебного процесса и организации внеурочной 
деятельности. 

 
Оценка образовательной деятельности 
Образовательная деятельность организуется в соответствии: 
• с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 
• приказом Минпросвещения России от 22.03.2021 № 115 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 



общеобразовательным программам - образовательным программам начального общего, 
основного общего и среднего общего образования»; 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной 
образовательной программы начального общего образования» (далее - ФОП НОО); 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной 
образовательной программы основного общего образования» (далее - ФОП ООО); 

• приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной 
образовательной программы среднего общего образования» (далее - ФОП СОО); 

• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта начального общего образования»; 

• приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта основного общего образования»; 

• приказом Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 «Об утверждении федерального 
государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

• СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»; 

• СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 
безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» (действуют с 
01.03.2021); 

• основными образовательными программами по уровням образования, включая рабочие 
программы воспитания, учебные планы, планы внеурочной деятельности, календарные учебные 
графики, календарные планы воспитательной работы; 

• расписанием занятий. 
Учебные планы 1-4-х классов ориентированы на четырехлетний нормативный срок 

освоения основной образовательной программы начального общего образования (реализация 
обновленного ФГОС НОО и ФОП НОО), 5-7х и 8-9-х классов - на пятилетний нормативный срок 
освоения основной образовательной программы основного общего образования (реализация 
ФГОС ООО и ФОП ООО), 10-11-х классов - на двухлетний нормативный срок освоения 
образовательной программы среднего общего образования (ФГОС СОО и ФОП СОО). 

Форма обучения: очная. 
Язык обучения: русский. 
 
Таблица 1. Общая численность обучающихся, осваивающих образовательные 

программы в 2025 году 
Название образовательной программы Численность 

обучающихся 
Основная образовательная программа начального общего образования по 
ФГОС начального общего образования, утвержденному приказом 
Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 

10 

Основная образовательная программа основного общего образования по 
ФГОС основного общего образования, утвержденному приказом 
Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 

137 

Основная образовательная программа среднего общего образования по 
ФГОС среднего общего образования, утвержденному приказом 
Минобрнауки от 17.05.2012 № 413 

43 

 
Всего в 2025 году в образовательной организации получали образование 190 

обучающихся. 
 

Реализация ФГОС и ФОП 
С 1 сентября 2025 года школа реализует основные общеобразовательные программы, 

разработанные в соответствии с ФОП уровня образования: 
• для 1-4-х классов - ООП НОО, разработанную в соответствии с ФГОС НОО, 

утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286 и ФОП НОО, 
утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 372; 



• для 5-9-х классов - ООП ООО, разработанную в соответствии с ФГОС ООО, 
утвержденным приказом Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287 и ФОП ООО, 
утвержденной приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 370; 

• для 10-11-х классов - ООП СОО, разработанную в соответствии с ФГОС СОО, 
утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413 и ФОП СОО, утвержденной 
приказом Минпросвещения России от 18.05.2023 № 371. 

С начала учебного года была проведена корректировка локальных нормативных актов, 
обновлена учебно-методическая документация и проведена работа с педагогическим 
коллективом. К 1 сентября 2025 года были скорректированы основные образовательные 
программы всех уровней, обновлен учебный план с учетом требований ФГОС и ФОП, обновлены 
рабочие программы по предметам и организована методическая поддержка педагогов по 
внедрению обновленных ФГОС и ФОП. 

 
Методическое обеспечение внедрения обновленных ФГОС и ФОП включает: 
• Организацию работы по повышению квалификации педагогических работников (курсы 

МЦКО, МГПУ, ВШЭ; внутришкольные семинары). 
• Организацию взаимопосещения уроков и занятий внеурочной деятельности с целью 

трансляции опыта внедрения требований ФОП. 
• Проведение индивидуальных и групповых консультаций для педагогов по вопросам 

разработки рабочих программ и КТП. 
• Обеспечение доступа и обучение работе в «Конструкторе рабочих программ» и ресурсах 

ФГИС «Моя школа». 
• Разработку и внедрение в ВСОКО инструментария для оценки метапредметных 

результатов и функциональной грамотности. 
 
Профили обучения 
В 2024/25 году для обучающихся 10-х классов был сформирован универсальный профиль.  
 
Внеурочная деятельность 
Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС уровней 

общего образования. Структура рабочих программ внеурочной деятельности соответствует 
требованиям стандартов к структуре рабочих программ внеурочной деятельности. 

Все рабочие программы имеют аннотации и размещены на официальном сайте Школы. 
В планах внеурочной деятельности всех уровней образования выделено направление - 

еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 
экологической направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о 
важном» были включены в планы внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 
34 часов в учебный год. 

Содержание занятий «Разговоры о важном» отражает основные традиционные 
российские ценности: историческая память, преемственность поколений, патриотизм, доброта и 
добрые дела, семья и традиционные семейные ценности, культура России, наука на службе 
Родине, образование и его важность в жизни человека и страны, труд и профессиональная 
социализация, экологическая и информационная культура, здоровье и ЗОЖ. 

Основой для подготовки к занятиям являются Методические рекомендации Института 
содержания и методов обучения. 

Внеурочные занятия в классах проходит каждый понедельник. Они начинаются 
поднятием Государственного флага Российской Федерации, слушанием (исполнением) 
Государственного гимна Российской Федерации. Это мероприятие проходит в общем школьном 
актовом зале. Затем обучающиеся расходятся по классам, где проходит тематическая часть 
занятия. 

Тематика «Разговоров о важном» синхронизирована с темами активностей РДДМ 
«Движение первых» и «Орлята России». 

Вывод. Планы внеурочной деятельности НОО, ООО и СОО выполнены в полном объеме. 



 
Воспитательная работа 
Воспитательная работа осуществлялась в соответствии с рабочими программами 

воспитания, которые были разработаны для каждого уровня и включены в соответствующие 
ООП. 

Воспитательные события в школе проводятся в соответствии с календарными планами 
воспитательной работы НОО, ООО и СОО. Они конкретизируют воспитательную работу 
модулей рабочей программы воспитания по уровням образования.  

Анализ планов воспитательной работы 1-11-х классов показал следующие результаты: 
• планы воспитательной работы составлены с учетом возрастных особенностей 

обучающихся; 
• в планах воспитательной работы предусмотрены различные виды и формы организации 

воспитательной работы по гражданско-патриотическому воспитанию, которые направлены на 
всестороннее развитие личности обучающегося и расширение его кругозора; 

• планы имеют четкую структуру, соответствующую требованиям ФГОС и федеральной 
рабочей программе воспитания; 

• прослеживается системный подход в организации воспитательной работы по всем 
модулям («Классное руководство», «Школьный урок», «Курсы внеурочной деятельности», 
«Самоуправление», «Профориентация» и др.); 

• предусмотрены разнообразные формы деятельности: беседы, дискуссии, квесты, 
социальные акции, проекты; 

• мероприятия приурочены к ключевым календарным датам (День Победы, День 
защитника Отечества, День России, День народного единства и др.); 

• учтены региональный и школьный компоненты (краеведческие мероприятия, 
традиционные школьные события); 

• имеются вариативные блоки для работы с разными группами обучающихся (одаренные 
дети, дети группы риска, дети с ОВЗ); 

• классные руководители включают в планы мероприятия, направленные на 
формирование семейных ценностей, уважения к старшим, трудовое и экологическое воспитание; 

• отражается взаимодействие с социальными партнерами; 
• планы ежегодно корректируются с учетом анализа работы за предыдущий год и 

пожеланий обучающихся и родителей. 
Посещенные классные мероприятия показывают, что в основном классные руководители 

проводят классные мероприятия на достаточно высоком уровне. 
Вывод: планы воспитательной работы в целом соответствуют предъявляемым 

требованиям, отличаются продуманностью содержания и разнообразием форм, что создает 
хорошую основу для дальнейшего совершенствования воспитательной системы школы. 

 
Профилактика негативных проявлений 
В соответствии с комплексным планом противодействия идеологии терроризма на период 

с 2024 по 2028 год, который утвердил Президент (план Президента от 30.12.2023 № Пр-2610), 
был разработан организационный план профилактической деятельности по противодействию 
экстремизму и терроризму. 

Проведение профилактической работы с обучающимися: 
• постоянно ведется мониторинг в целях своевременного выявления и недопущения 

распространения экстремистской идеологии среди обучающихся, склонных: к непосещению 
занятий, уклонению от учебы, прогулам, грубости с педагогами и сверстниками, отсутствию 
дисциплины, участию в неформальных молодежных группировках; совершению 
правонарушений, преступлений, и детей, находящихся без контроля родителей; 

• проведена диагностика обучающихся с целью исследования личностных свойств 
толерантности и уровня внушаемости; 

• проведены мероприятия, посвященные Дню солидарности в борьбе с терроризмом, 
классные часы по толерантному воспитанию, месячник по профилактике вредных привычек и 
асоциального поведения;  



• регулярно проводится индивидуальная работа с учениками, находящимися в социально-
опасном положении по недопущению правонарушений и антиобщественных действий или 
минимизации рисков возникновения опасности для их жизни и здоровья; 

• регулярно проводится индивидуальная работа с учениками по разрешению 
конфликтных ситуаций в случае их возникновения; 

• проводятся встречи школьников с представителями правоохранительных органов с 
целью разъяснения российского законодательства по противодействию экстремистской и 
террористической деятельности; 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 
• регулярно проводятся индивидуальных консультаций по обсуждению вопросов, 

связанных с противодействием экстремизму (при необходимости); 
Классные руководители включили в планы воспитательной работы мероприятия по 

профилактике радикализации 
Работа школы по выявлению учеников группы риска, имеющих предрасположенность к 

деструктивным поступкам, и их сопровождению ведется в школе на регулярной основе. К ее 
положительным результатам можно отнести отсутствие в школе случаев проявления 
деструктивного поведения учеников. 

Эффективность воспитательной работы школы в 2025 году оценивалась по результатам 
анкетирования обучающихся и их родителей, анкетирования педагогов, а также по результатам 
оценки личностных результатов школьников в динамике (по сравнению с предыдущим 
периодом). На основании этих данных можно сделать вывод об удовлетворительном уровне 
организации воспитательной работы школы в 2025 году. 

Деятельность педагогического коллектива по воспитанию осуществляется в соответствии 
с поставленными целью и задачами на удовлетворительном уровне. Все запланированные 
мероприятия реализованы в полном объеме. 

 
Дополнительное образование 
Охват дополнительным образованием в школе в 2025 году составил 98 процента. 
Для успешной реализации проекта имеется необходимая материально-техническая база: 
• спортивный зал, использующийся для проведения спортивных соревнований с участием 

школьников; 
• музыкальная аппаратура для проведения мероприятий и организации общешкольных 

мероприятий (усилители звука, колонки, музыкальный центр, микрофоны); 
• коллекция фонограмм и аудиозаписей для проведения воспитательных мероприятий. 
Вывод: программы дополнительного образования выполнены в полном объеме. 
 
Организация учебного процесса 
Организация учебного процесса в Школе регламентируется режимом занятий, учебным 

планом, календарным учебным графиком, расписанием занятий, локальными нормативными 
актами Школы. 

Начало учебного года - 1 сентября, окончание - 26 мая. 
Продолжительность учебного года: 1-е классы - 33 недели, 2-8-е классы - 34 недели, 9-е и 

11-е классы - по окончании ГИА. 
Продолжительность уроков – 45 минут. 
Образовательная деятельность в Школе осуществляется по пятидневной учебной неделе. 

Занятия проводятся в одну смену. 
 
Внедрение нового порядка привлечения школьников к дисциплинарной 

ответственности 
В 2025 году школа внедряла новый порядок привлечения школьников к дисциплинарной 

ответственности (приказ Минпросвещения от 27.03.2025 № 243). В связи с этим школа уделяла 
особое внимание профилактике нарушений школьной дисциплины среди учащихся. 

Были предприняты систематизированные мероприятия, направленные на формирование 
культуры поведения учеников и повышение уровня правопорядка внутри образовательной 
организации. 



Профилактическая работа проводилась по следующим направлениям: 
1. Информирование и воспитание. Для предупреждения возможных 

дисциплинарных нарушений проводились классные часы, беседы с родителями и школьниками 
на тему важности соблюдения установленных норм поведения. Особое внимание было уделено 
таким аспектам, как уважение друг к другу, ответственность перед коллективом и необходимость 
соблюдать правила внутреннего распорядка. 

2. Организация досуга. Организация внеклассных мероприятий, спортивных 
соревнований и творческих конкурсов способствовала привлечению детей к позитивному 
общению и развитию полезных увлечений. Это позволило снизить количество дисциплинарных 
нарушений. 

3. Индивидуальная работа с нарушителями. При выявлении фактов нарушений 
дисциплины сотрудники школы проводили индивидуальную работу с учениками, склонными к 
деструктивному поведению. Учитывались причины появления проблемных ситуаций, 
психологическое состояние школьников и индивидуальные особенности каждого ребенка. 

Благодаря комплексному подходу к профилактике нарушений дисциплины уровень 
конфликтных ситуаций снизился на 30 процентов, значительно уменьшилось число повторных 
дисциплинарных нарушений. Школьники стали внимательнее относиться к соблюдению правил 
внутреннего распорядка, повысилась общая дисциплина и культура поведения на уроках и 
внеурочных занятиях. 

 
Содержание и качество подготовки обучающихся 
Проведен анализ успеваемости и качества образовательных результатов по итогам 

2024/25 учебного года. Статистические данные свидетельствуют об успешном освоении 
обучающимися основных образовательных программ. 

 
Результаты ГИА-2025 
В 2025 году ГИА прошла в обычном формате в соответствии с Порядками ГИА-9 и ГИА-

11. Девятиклассники сдавали ОГЭ по русскому языку и математике, а также по двум предметам 
на выбор. Одиннадцатиклассники сдавали ЕГЭ по двум обязательным предметам – русскому 
языку и математике – и при желании по предметам по выбору. 

 
Активность и результативность участия в олимпиадах 
В 2025 году проанализированы результаты участия обучающихся Школы в олимпиадах и 

конкурсах всероссийского, регионального, муниципального и школьного уровней. 
В 2025 году был проанализирован объем участников конкурсных мероприятий разных 

уровней. Дистанционные формы работы с учащимися, создание условий для проявления их 
познавательной активности позволили принимать активное участие в дистанционных конкурсах 
регионального, всероссийского и международного уровней. Результат – положительная 
динамика участия в олимпиадах и конкурсах, привлечение к участию в интеллектуальных 
соревнованиях большего количества обучающихся Школы. 

 
Функционирование внутренней системы оценки качества образования 
Внутренняя система оценки качества образования Школы ориентирована на решение 

следующих задач: 
• систематическое отслеживание и анализ состояния системы образования в 

образовательной организации для принятия обоснованных и своевременных управленческих 
решений, направленных на повышение качества образовательной деятельности и достижение 
планируемых результатов; 

• максимальное устранение эффекта неполноты и неточности информации о качестве 
образования как на этапе планирования достижения образовательных результатов, так и на этапе 
оценки эффективности образовательной деятельности по достижению соответствующего 
качества образования. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности Школе являются: 
• оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения как 

основа их промежуточной и итоговой аттестации, а также основа процедур внутреннего 



мониторинга образовательной организации, мониторинговых исследований муниципального, 
регионального и федерального уровней; 

• оценка результатов деятельности педагогических кадров как основа аттестационных 
процедур; 

• оценка результатов деятельности образовательной организации как основа 
аккредитационных процедур. 

Объектами процедуры оценки качества образовательных результатов обучающихся 
являются: 

• личностные результаты; 
• метапредметные результаты; 
• предметные результаты; 
• участие и результативность в школьных, областных и других предметных олимпиадах, 

конкурсах, соревнованиях; 
• анализ результатов дальнейшего трудоустройства выпускников. 
Основными процедурами оценки образовательных достижений обучающихся являются: 

стартовая и входная диагностики, текущая и тематическая оценка, портфолио, внутришкольный 
мониторинг образовательных достижений, промежуточная и итоговая аттестацию обучающихся. 

Основными методами оценки качества условий образовательной деятельности являются 
экспертиза, мониторинг, анализ и анкетирование. 

 
Качество кадрового обеспечения 
В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой - обеспечение оптимального 
баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 
развитии в соответствии с потребностями Школы и требованиями действующего 
законодательства. 

Основные принципы кадровой политики направлены: 
• на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала; 
• создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных 

условиях; 
• повышение уровня квалификации персонала. 
•  
Соблюдение требований к нагрузке и режиму работы педагогов 
Нагрузка и режим работы педагогов установлены в соответствии с требованиями приказов 

Минпросвещения от 04.04.2025 № 268, 269. 
В школе своевременно оформлены всех необходимые документы по установлению 

учебной нагрузки: приказы, трудовые договоры, дополнительные соглашения; эффективно 
распределено рабочее время педагогов с учетом новых требований, оптимально использовано 
свободное от уроков время педагогов для методической работы и самообразования, грамотно 
организовано замещение отсутствующих педагогов. 

 
Качество учебно-методического обеспечения 
Применение новых ФПУ и перечня ЭОР 
Фонд библиотеки соответствует требованиям ФГОС. В 2025 году все учебники фонда 

соответствовали федеральному перечню учебников. 
Проведена работа по переходу на новый ФПУ, который утвердили в 2025 году (приказ 

Минпросвещения от 26.06.2025 № 495). Проведена ревизия библиотечного фонда. Подготовлен 
перспективный перечень учебников, которые школа закупила к сентябрю 2025 года. Также 
составлен список пособий для списания. 

Библиотечный фонд успешно обновлен в соответствии с актуальным ФПУ, эффективно 
используются как печатные, так и электронные формы учебников. 

С 1 сентября 2025 года учителя используют в образовательном процессе ЭОР, 
включенные в обновленный федеральный перечень, утвержденный приказом Минпросвещения 
от 23.07.2025 № 551. Организовано дополнительное обучение педагогов работе с ЭОР. школа 
технически оснащена на высоком уровне для работы с ЭОР. 



 
Ведение школьного сайта 
К 1 сентября 2025 года школьный сайт был приведен в соответствие с требованиями 

приказа Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об утверждении Требований к структуре 
официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 
сети Интернет и формату представления информации». 

Подразделы школьного сайта соответствуют подразделам, указанным в приказе 
Рособрнадзора от 04.08.2023 № 1493 «Об утверждении Требований к структуре официального 
сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и 
формату представления информации». 

 
Материально-техническая база 
Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере 

образовательные программы.  
Организация рабочих мест удовлетворительная во всех кабинетах: расстановка мебели 

обеспечивает оптимальную ширину проходов, оптимальные расстояния от классной доски до 
первого и последнего ряда столов, рабочие места закреплены за учащимися. 

В кабинетах соблюдаются требования СП 2.4.3648-20 к температурному режиму и режиму 
проветривания. Все кабинеты оснащены термометрами для контроля температуры воздуха. 

Для обеспечения охраны труда в кабинетах есть инструкции, журналы инструктажа, 
уголки безопасности. Все кабинеты оснащены специализированной мебелью и системами 
хранения в соответствии с перечнем, утвержденном приказом Минпросвещения от 06.09.2022 № 
804. 

Размещение и хранение учебного оборудования во всех кабинетах удовлетворительное. 
 
Вывод по результатам самообследования 
Анализ показателей деятельности АНО ПО «Старая школа» за 2025 год свидетельствует 

о стабильном функционировании организации. Школа успешно реализует образовательные 
программы различного уровня, обеспечивая доступность и качество образования для всех 
категорий обучающихся. Созданные условия, включая кадровые, материально-технические и 
методические, позволяют эффективно решать задачи обучения и воспитания, соответствуя 
требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.  



Приложение N 2 
 

Утверждены 
приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации 
от 10 декабря 2013 г. N 1324 

 
ПОКАЗАТЕЛИ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 
ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

 
N п/п Показатели Единица 

измерения 
1. Образовательная деятельность  
1.1 Общая численность учащихся 190 человек 
1.2 Численность учащихся по образовательной программе начального 

общего образования 
10  

человек 
1.3 Численность учащихся по образовательной программе основного 

общего образования 
137 человек 

1.4 Численность учащихся по образовательной программе среднего 
общего образования 

43  
человек 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся, успевающих на 
"4" и "5" по результатам промежуточной аттестации, в общей 
численности учащихся 

70 человек/ 
37% 

1.6 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 
класса по русскому языку 

4 балл 

1.7 Средний балл государственной итоговой аттестации выпускников 9 
класса по математике 

 4 балл 

1.8 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 
класса по русскому языку 

 64 балл 

1.9 Средний балл единого государственного экзамена выпускников 11 
класса по математике 

58 балл 

1.10 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 
получивших неудовлетворительные результаты на государственной 
итоговой аттестации по русскому языку, в общей численности 
выпускников 9 класса 

2 человека/ 
3,6% 

1.11 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, 
получивших неудовлетворительные результаты на государственной 
итоговой аттестации по математике, в общей численности 
выпускников 9 класса 

4 человека/ 
7,2% 

1.12 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 
получивших результаты ниже установленного минимального 
количества баллов единого государственного экзамена по русскому 
языку, в общей численности выпускников 11 класса 

1 человек/ 
4,2% 

1.13 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 
получивших результаты ниже установленного минимального 
количества баллов единого государственного экзамена по 
математике, в общей численности выпускников 11 класса 

 0 человек/ 
0% 

1.14 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса, не 
получивших аттестаты об основном общем образовании, в общей 
численности выпускников 9 класса 

 4 человека/ 
7,2% 

1.15 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, не 
получивших аттестаты о среднем общем образовании, в общей 
численности выпускников 11 класса 

 1 человек/ 
4,2% 

1.16 Численность/удельный вес численности выпускников 9 класса,  13 человек/ 



N п/п Показатели Единица 
измерения 

получивших аттестаты об основном общем образовании с отличием, 
в общей численности выпускников 9 класса 

23,2% 

1.17 Численность/удельный вес численности выпускников 11 класса, 
получивших аттестаты о среднем общем образовании с отличием, в 
общей численности выпускников 11 класса 

11 человек/ 
45,8% 

1.18 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 
численности учащихся 

7 человек/ 
3,7% 

1.19 Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 
призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей численности 
учащихся, в том числе: 

1 человек/ 
0,05% 

1.19.1 Регионального уровня 1 человек/ 
0,05% 

1.19.2 Федерального уровня 0 человек/ 
0% 

1.19.3 Международного уровня 0 человек/ 
0% 

1.20 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 
образование с углубленным изучением отдельных учебных 
предметов, в общей численности учащихся 

0 человек/ 
0% 

1.21 Численность/удельный вес численности учащихся, получающих 
образование в рамках профильного обучения, в общей численности 
учащихся 

0 человек/ 
0% 

1.22 Численность/удельный вес численности обучающихся с 
применением дистанционных образовательных технологий, 
электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 человек/ 
0% 

1.23 Численность/удельный вес численности учащихся в рамках сетевой 
формы реализации образовательных программ, в общей численности 
учащихся ( балет) 

 8 человек/ 
4,2% 

1.24 Общая численность педагогических работников, в том числе: 19 человек 
1.25 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 
работников 

19 человек/ 
100% 

1.26 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности 
(профиля), в общей численности педагогических работников 

19 человек/ 
100% 

1.27 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование, в общей 
численности педагогических работников 

0 человек/ 
0% 

1.28 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля), в общей численности педагогических 
работников 

 0 человек/ 
0% 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 
категория, в общей численности педагогических работников, в том 
числе: 

4 человек/ 
21% 

1.29.1 Высшая 1 человек/ 
5,3% 

1.29.2 Первая 3 человека/ 
15,7% 

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников, педагогический 

 



N п/п Показатели Единица 
измерения 

стаж работы которых составляет: 
1.30.1 До 5 лет 6 человек/ 

31,6% 
1.30.2 Свыше 30 лет 2 человека/ 

10,5% 
1.31 Численность/удельный вес численности педагогических работников 

в общей численности педагогических работников в возрасте до 30 
лет 

6 человек/ 
31,6% 

1.32 Численность/удельный вес численности педагогических работников 
в общей численности педагогических работников в возрасте от 55 
лет 

2 человек/ 
10,5% 

1.33 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 
последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 
переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 
осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 
общей численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

1 человек/ 
12,5% 

1.34 Численность/удельный вес численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших 
повышение квалификации по применению в образовательном 
процессе федеральных государственных образовательных стандартов, 
в общей численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

1 человек/ 
12,5% 

2. Инфраструктура  
2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 1 единица 
2.2 Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы 

из общего количества единиц хранения библиотечного фонда, 
состоящих на учете, в расчете на одного учащегося 

1 единица 

2.3 Наличие в образовательной организации системы электронного 
документооборота 

да 

2.4 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да 
2.4.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах 

или использования переносных компьютеров 
да 

2.4.2 С медиатекой да 
2.4.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов да 
2.4.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 
да 

2.4.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов да 
2.5 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом 
(не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

190 человек/ 
100% 

2.6 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 

755.1 кв. м 

 
 
 


